Na podlagi 4., 8. in 9. €lena Zakona o drustvih (Zdru-1, Uradni list 61/2006 in 58/2009) je ustanovni
zbor dne 9.9.2019 sprejel sklep o ustanovitvi drustva »Slovensko zdruzenje za kitajsko medicino in
akupunkturo« in sprejel naslednii

STATUT

SPLOSNE DOLOCBE

1. Clen
Slovensko zdruZenje za kitajsko medicino in akupunkturo (v nadaljevanju drustvo) je prostovoljno,
samostojno, nepridobitno zdruZenje fiziénih oseb, ki delujejo na podrocju kitajske medicine v
Republiki Sloveniji ali so kako drugace pri svojem delu povezani s tem podrocjem.

2. clen

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava v Republiki Sloveniji. SedeZ drustva je v Novem mestu.
Naslov sedeza je: Podbreznik 15, 8000 Novo mesto.

3. clen

Drustvo ima svoj zas€itni znak in ne uporablja Stampiljke. Znak drustva je:

4. ¢&len

Drustvo lahko sodeluje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji, ki delujejo na podrogju
tradicionalne kitajske medicine in akupunkture (v nadaljevanju TKM) ter prispevajo k razvoju
njegove in sorodnih dejavnosti.

Drustvo lahko samostojno sodeluje ali se vElani v sorodne mednarodne in tuje organizacije, ki
imajo podobne namene in cilje.




5. clen
OBVESCANJE
Delo drustva in njegovih organov je javno. Drustvo svoje &lane obvesda:

- s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov drustva,

- preko drustvenega glasila,

- preko elekironske poste,

- preko sredstev javnega obvesc¢anija.
Sirso javnost obvesCa druStvo o svojem delu tako, da organizira okrogle mize in tiskovne
konference. Na svoje seje vabi predstavnike zainteresiranih organov, ustanov, organizacij ter

predstavnike sredstev javnega obves¢anja in se posluzuje moZnosti komuniciranja preko socialnih
omrezij.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanje tocnih informacij o delu drustva je odgovoren predsednik
drustva.

6. ¢&len
NAMEN DRUSTVA

Namen drustva je prostovolina, samostojna, strokovna, stanovska, nestrankarska in nepridobitna
zdruZitev izvajalcev tradicionalne kitajske medicine. S tem bi se prispevalo k napredku v znanju in
boljSi organiziranosti akupunkture in TKM-ja v Republiki Slovenij. Posledi¢no pa bi se s tem lahko
zagotavijalo kakovostne in eti€tne TKM storitve, hkrati pa za3éitilo visok ugled TKM skupnosti.
Slednje dosega s tem, da:

sodeluje z organizacijami in institucijami, ki se ukvarjajo s TKM-jem v Republiki Sloveniji in
tujini, 3

- si prizadeva za visoko strokovno raven dela drustva,

- se zavzema za spostovanje eti¢nih in moralnih nacel stroke pri delovanju drustva,

- seznanja ¢lane in javnost o napredku in problemih na podrogju delovanja drustva,

- prireja prireditve in izobraZevalne ter izpopolnjevalne aktivnosti s podrogja TKM-ja.

7. clen
CILJI DRUSTVA
Svoje cilje in namen uresnicuje drustvo z izvajanjem naslednjih nalog:

- iskanjem povezav ter komunikacije med izvajalci TKM-ja in konvencionalne medicine
- vzpostavitvijo visokih standardov izobrazbe in urjenja TKM izvajalcev,




- organiziranjem strokovnih sre¢anj, predavanj, tecajev, posvetovanj, razprav, seminarjev in
konferenc za svoje ¢lane (vkljuéno z mednarodnimi)

- sodelovanjem z tujimi strokovnjaki s podrodja TKM-ja ter sorodnimi mednarodnimi
institucijami in organizacijami,

- spodbujanjem izobraZevanj in raziskovalnih dejavnosti svojih &lanov,

- organiziranjem javnih predavanj s podrogja delovanja drustva, da se poveca zanimanje
javnosti za TKM

- posredovanjem svojih staliS§¢ na zahtevo posameznikov in oddelkov, ki se ukvarjajo s

TKM-jem,

publicisticno dejavnostjo v skladu z dejavnostmi drustva in veljavnimi predpisi.

8. élen
NEPRIDOBITNA DEJAVNOST
Glavna nepridobitna dejavnost drustva je:

e 94.120 dejavnost strokovnih zdruZen;j
o zdruZitev TKM izvajalcev in ostalih skiadno z doloéili tega statuta.

Druga nepridobitna dejavnost drugtva je:

e 94999 dejavnost drugje nerazvriéenih ¢lanskih organizacij
o osvesCanje javnosti, zbiranje sredstev in zascito kvalitete na podro¢ju TKM-ja v
Republiki Sloveniji.

9. élen
PRIDOBITNA DEJAVNOST

Drustvo lahko pod pogoiji, ki jih dolo¢a zakon, opravlja pridobitno dejavnost iz podrodja svojega
delovanja z namenom in cilji drustva kot dopolnilno dejavnost nepridobitni dejavnosti drustva, in
sicer:

® 85.590 Drugje nerazvri¢eno izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje
©  tecaji, konference, seminarji in predavanja s podrogja TKM-ja
e 82.300 Organiziranje razstav, sejmov, srecanj
© organiziranje, promocija in/ali vodenje prireditev, kot so gospodarski ali poslovni
sejmi, razstave, znanstvena in gospodarska sre¢anja, kongresi, konference ipd.,
tudi z zagotavljanjem osebja za izvedbo in opremljanjem prostorov za razstave in
prireditve
e 58.110 Izdajanje knjig




o izdajanje knjig, ucbenikov, strokovne literature, broSur, prospektov in podobnih
publikacij s podro¢ja TKM
e 58.140 lzdajanje revij in druge periodike

o izhajanje publikacije manj kot $tirikrat tedensko, v tiskani in/ali spletni obliki
e 56.300 Strezba pijad
o priprava in streZba pija¢ gostom za takojs$nje zauZitje na stojnicah, kioskih in drugih
zacCasnih objektih, med izvajanjem dejavnosti 82.300 (opisana zgoraj).

Ce drudtvo pri opravijanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje svoje temeljne nepridobitne dejavnosti.

10. élen
CLANSTVO

Clan drustva lahko postane vsak izvajalec TKM-ja in akupunkture, ali je kako drugace povezan s
tem podrocjem ter izpolnjuje pogoje izobrazbe (glej &len 8a). Clanstvo je v drustvu prostovoljno.

Kdor Zeli postati ¢lan drustva, se zaveZe, da bo deloval v skladu s statutom drustva in plagal
clanarino.

Clanstvo v drustvo je prostovoljno. Pravno osebo v drustvo zastopa pooblad¢ena oseba.

Ce se v drustvo vé&lani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali oseba, ki nima
poslovne sposobnosti, podpiSe pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik. Za osebo od sedmega leta
do dopolnjenega 15 leta starosti mora zakoniti zastopnik pred njenim vstopom v drustvo podati
pisno soglasje.

Clan drustva lahko postane pod enakimi pogoiji tudi tuj drzavljan.

Drustvo ima redne in ¢astne ¢lane.

Evidenco ¢lanstva vodi upravni organ.

11. &len

Redni &lani se razdelijo v:

e TKM ¢lan: usposobljen diplomant uradno priznanega izobraZevanja akupunkture ali kitajske
medicine (5-letni celotni dodiplomski Studij ali podiplomski magistrski Studij akupunkture,
fitoterapije in/ali tuina masaze).

e Akupunkturist: usposoblien diplomant uradno priznanega izobrazevanja za TKM
akupunkturo (3-letni polni Studij).




Fitoterapevt: usposobljen diplomant uradno priznanega izobraZevanja za TKM zeli&éno
medicino (3-letni polni Studij).

Tuina terapevt: usposoblien diplomant uradno priznanega izobrazevanja TKM tuina
masaze (3-letni polni Studij).

Terapevt medicinskega Qigonga: usposobljen diplomant uradno priznanega izobrazevanja
TKM medicinskega Qigonga (3-letni polni Studij).

12. ¢len

Drustvu se lahko pridruZijo simpatizerji drustva, ki nimajo volilne pravice, lahko pa pomagajo
drustvu za laZje delovanje.

13. ¢len

Pravice ¢lanov so:

da volijo in so izvoljeni v organe drustva,

da sodelujejo pri delu in soodlocajo v organih drustva,

da uporabljajo skupne doseZke in rezultate delovanja drustva pri svojem delu,

da uresniCujejo svoje osebne interese na podro¢ju dejavnosti drustva,

da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim finanéno materialnim
poslovanjem.

DolZznosti ¢lanov:

da spoStujejo statut in druge akte ter sklepe organov drustva,

da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresni¢evanju ciliev in nalog drustva,
da redno placujejo €lanarino v vigini, ki jo dolo¢i zbor &lanov drustva,

da dajejo drusivu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih nalog,

da prenasajo svoje izkusnje in znanja na miaj$e &lane drustva,

da varujejo ugled drustva,

da so vedno korekini do ostalih ¢lanov druStva in da s svojim ravnanjem ne ogroZajo
Cloveskega dostojanstva in osebne integritete drugih élanov v drustvu,

da gospodamno skrbijo za premoZenje v lasti drustva,

da redno placujejo ¢lanarino.

14. élen

Clanstvo v drudtvu preneha:

s prostovoljnim izstopom,




- s crtanjem,
- zizkljucitvijo,
- s smrijo.

Clan prostovoljno izstopi iz drustva, e upravnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.
Clana &rta iz &lana upravni odbor, e ta kljub pisnemu opominu ne placa ¢lanarine dve leti
Zzapored.
O izkljuCitvi ¢lana iz drustva odlo&a disciplinska komisija s sklepom. Sklep mora biti v skladu z
disciplinskim pravilnikom.

15. élen

ORGANI DRUSTVA

Organi drustva so:

zbor ¢lanov,

upravni odbor,
nadzorni odbor,
disciplinska komisija.

1

16. clen
ZBOR CLANOV

Zbor ¢lanov je najvi§ji organ drustva, ki ga sestavijajo vsi ¢lani. Mandatna doba zbora &lanov jes
let.

Zbor Clanov je lahko reden in izreden. Redni zbor ¢lanov sklicuje upravni odbor enkrat letno.

Izredni zbor Clanov pa se skli¢e po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali
na zahtevo 1/3 ¢lanov drudtva. Upravni odbor je dolZan sklicati izredni zbor &lanov v roku 30 dni od
prejema zahteve za sklic. Ce upravni odbor izrednega zbora ¢lanov ne skliCe v predpisanem roku,

ga skliCe predlagatelj, ki mora predloZiti tudi dnevni red z ustreznimi materiali. Izredni zbor &lanov
sklepa le o zadevi za katero je bil sklican.

17. ¢len

O sklicu zbora ¢lanov in predloZenim dnevnim redom morajo biti lani drustva seznanjeni najmanj
14 dni pred sklicem.

Zbor €lanov je sklep&en, ¢e je prisotnih vsaj polovica &lanov.




Ce zbor é&lanov ni sklepden, se zasedanje odlozi za 30 minut. Po preteku tega ¢asa je zbor
sklepCen, Ce je prisotnih najmanj 5 clanov.

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se &lani na samem zasedanju odlogijo za tajni nagin
glasovanja. Volitve organov so praviloma tajne.

Zbor ¢lanov sprejema sklepe z vedino glasov navzoéih &lanov.
18. clen
Naloge zbora ¢lanov:

- sklepanje o dnevnem redu,

- sprejemanje, spreminjanje in dopolnjevanje statuta in drugih aktov drustva,

- sprejemanje programa dela drustva,

- sprejemanje finannega nacrta in zakljuénega racuna,

- volitev in razreSitev predsednika, tajnika in blagajnika ter ¢lanov upravnega odbora (UO),
nadzornega odbora (NO) in disciplinske komisije,

- odlocitev o visSini Clanarine,

- odlocitev o pritoZzbah zoper skiepe UO, NO in disciplinske komisije,

- odlo¢anje o vklju€evaniju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami,

- dokoncno odlo€anje o izkljucitvi ¢lana iz druStva,

- odloCanje o drugih zahtevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani drustva v skladu z namenom
in cilji drustva,

- odlo€anje o nakupu in prodaji nepremicnin,

- sklepanje o prenehanju drustva,

- odlo¢anje o naslovu drustva.

Posamezni predlogi za razpravi na zboru &lanov morajo biti v pisni obliki poslani upravnemu
odboru najmanj 8 dni pred sklicem zbora &lanov.

O delu zbora Elanov se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujodi, zapisnikar in dva overovitelja.
Zapisnikar je doloCen na seji zbora &lanov.

19. ¢len
UPRAVNI ODBOR
Upravni odbor je izvrSilni organ zbora ¢lanov, ki opravlja organizacijska, strokovno tehni¢na in
administrativna dela ter vodi delo drustva med dvema zboroma élanov oziroma po programu in

sklepih sprejetih na zboru élanov.

Upravni odbor je za svoje delo odgovoren zboru &lanov.




Upravni odbor $teje 6 Clanov. Sestavijajo ga predsednik, tajnik in blagajnik ter trije izvoljeni &lani.
Upravni odbor se sestaja po potrebi najmanj dvakrat letno.

Mandatna doba €lanov upravnega odbora je 5 let.

20. &len
Naloge upravnega odbora so:

- sklicuje zbor ¢lanov,
- skrbi za izvrSevanje programa dela drustva,
- pripravija predloge aktov drustva,
- pripravi predlog finan¢nega plana in zakiju¢nega racuna,
- skrbi za finan¢no in materialno poslovanje drustva,
- upravlja s premoZenjem drustva,
- ustanavlja in ukinja komisije drustva,
- uresniCuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov drustva in naloge, ki mu jih $e dodatno nalozi
zbor &lanov.

21. ¢len

Upravni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik drustva, v njegovi odsotnosti pa tajnik
drustva.

Upravni odbor je sklepCen, Ce je na seji navzocih vsaj polovica ¢lanov. Veljavne sklepe sprejema z
vecino glasov prisotnih.

Upravni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje komisije. Naloge, Stevilo &lanov in
predsednika komisij doloi upravni odbor. Clani komisije so lahko le &lani drustva. Za svoje delo so
komisije odgovorne upravnemu odboru. Izjemoma lahko drustvo povabi k sodelovanju pri delu
komisije zunanje sodelavce. Upravni odbor tudi ukinja komisije.

22. ¢len
PREDSEDNIK DRUSTVA
Predsednik drustva zastopa drustvo doma in v tujini z vsemi pooblastili v drustvenih, poslovnih in
pravnih dejavnostih. Predsednik sklicuje seje zbora €lanov in upravnega odbora, odreja izvajanje

finanCnega nadrta, ter je odgovoren za zakonitost sprejetih aktov in delovanja drustva.

Predsednik drustva je hkrati predsednik upravnega odbora drustva, in je za svoje delo odgovoren
zboru ¢lanov drudtva, kot najvi§jemu organu drustva.




V Casu odsotnosti lahko predsednik pooblasti enega izmed &lanov upravnega odbora, da namesto
njega opravlja predsedniske naloge.

Predsednik opravija funkcijo Eastno, neprofitno, samostojno in neomejeno.
23. ¢len
TAJNIK-BLAGAJNIK DRUSTVA
Za opravljanje strokovno-tehniénega in administrativnega dela ter za koordinacijo med organi

drustva skrbi tajnik drustva, ki ga izvoli zbor Elanov za dobo 5 let. Za svoje delo je odgovoren zboru
Clanov.

24. ¢len
SEKCIJE

Drustvo lahko ustanovi in ukinja tudi sekcije. Sekcije so metoda dela drustva, organizirane po
interesnem principu €lanov drustva. Sekcijo ustanovi upravni odbor na pobudo &anov drustva.

Sekcije niso pravne osebe in morajo delati v skladu s statutom drustva.
Za svoje delo so sekcije adgovorne upravnemu odboru.
25. ¢len

NADZORNI ODBOR
Nadzorni odbor spremlja delo upravnega odbora in drugih organov drustva ter opravlja nadzor nad
finantno materialnim poslovanjem drudtva. Nadzomi odbor enkrat letno poro¢a zboru &lanoy,
kateremu je tudi odgovoren za svoje delo.
Nadzorni odbor je sestavijen iz treh &lanov, ki jih izvoli zbor &lanov. Clani izmed sebe izvolijo
predsednika. Clani nadzornega odbora ne morejo biti obenem ¢&lani upravnega odbora. Lahko
sodelujejo na sejah upravnega odbora, ne morejo pa odlocati. Nadzorni odbor je sklepcen, e so
na seji prisotni vsi trije ¢lani. Veljavne sklepe sprejema z veéino prisotnih.
Mandatna doba €lanov nadzornega odbora je 5 let.

26. clen

DISCIPLINSKA KOMISIJA




Clane disciplinske komisije voli zbor &lanov za dobo 5 let. Sestavljajo jo trije &lani in dva
namestnika. Clani izmed sebe izvolijo predsednika disciplinske komisije. Sestaja se po potrebi na
podlagi pisnih zahtev ¢lanov ali organov drustva.

Disciplinska komisija je skleptna, &e so na seji prisotni vsaj trije izmed &lanov disciplinske komisije
ali namestnikov. Veljavne sklepe sprejema z veg&ino prisotnih.

Disciplinska komisija vodi postopek in izreka disciplinske ukrepe v skladu z disciplinskim
pravilnikom.

27. ¢len
Disciplinske krsitve, ki jih obravnava disciplinska komisija, so naslednje:

- krsitve doloéb statuia,

- nevestno in lahkomiselno sprejemanje in izvrSevanje sprejetih zadolZitev in funkcij v
' drustvu,

- neizvrSevanje sklepov organov drustva,
- dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva.

28. ¢len

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izrece
disciplinska komisija, so:

- opomin,
- javni opomin,
- izkljucitev.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija ima prizadeti. pravico pritozbe na zbor ¢lanov, kot
drugostopenjski organ, in sicer v roku 30 dni od prejetja disciplinskega ukrepa.

29. ¢len
PRENEHANJE MANDATA

Predsedniku ali ¢lanom upravnega, nadzomega odbora ter disciplinske komisije se lahko
predéasno preneha mandat, in sicer:

- Ce sam odstopi iz organa, oz. izstopi iz Slanstva drudtva z datumom podane pisne
odstopne izjave,

- zrazresitvijo z dnem, ko sklep o razresitvi postane dokonéen,

- zaradi smrii z dnem, ko je oseba dejansko preminila ali,




- s prenehanjem delovanja druStva z dnem, ko odloéba o prenehanju drutva postane
dokoncéna.
Clana organa lahko zbor &lanov drustva razresi pred iztekom mandata, ¢e ta s svojo

nedejavnostjo, nezmoznostjo, nezakonitim ali neodgovornim ravnanjem bistveno ovira delo organa
drustva.

Predlog za razreSitev lahko podajo &lani organov drustva, ali vsaj 1/10 &lanov drustva. O razresitvi
clana organa se odlo¢a na izrednem zboru &lanov drustva. Za sklic in izvedbo izrednega zbora se
smiselno uporabljajo pravila tega statuta, ki veljajo za sklic rednega zbora &lanov.

V primeru predéasnega prenehanja mandata organov drustva, upravni odbor razpisSe volitve novih
¢lanov organov za nov mandat. V kolikor gre za predéasno prenehanje mandata posameznega
clana organa, se novega ¢lana voli za obdobje do izieka rednega mandata organa drustva.

Mandat novoizvoljenih &lanov organov drustva pricne teéi takoj, ko pristojni organ potrdi izid volitev
novih €lanov organov, vendar po nastopu dokonénosti odloditve o predéasnem prenehanju
mandata prej$njih ¢lanov organov drustva.

30. ¢len
FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA
Viri dohodkov:

- Clanarina,

- darila, volila,

- dohodek iz dejavnosti drustva in naslova materialnih pravic,
- prispevki donatorjev,

- javna sredstva,

- drugi viri (dejavnosti opisane v 9. &lenu).

Ce drustvo pri opravijanju svoje dejavnosti ustvari preseZek prihodkov nad odhodki, ki ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovijeno.

Vsako delitev premoZenja drustva med njegove ¢lane je niéna.
31. ¢len
Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finanénimi plani, ki jih

sprejme obcéni zbor. Na rednem obénem zboru ¢élani vsako leto obravnavajo in sprejmejo zakljuc¢ni
racun.



32. ¢len
Financne in materialne listine podpisujeta predsednik in blagajnik drustva.
Financno in materialno poslovanje mora biti v skladu z veljavnimi predpisi s tega podrocja.
Blagajnik vodi finanéno in materialno poslovanje v skladu s Pravilnikom o finanéno materialnem
poslovanju, v katerem dru$tvo tudi dolo&i nadin vodenja in izkazovanje podatkov o finanénem
materialnem poslovanju drustva in ga bo drustvo sprejelo v roku 8 mesecev.
Drustvo ima transakcijski racun pri pooblaséeni instituciji.

33. clen

Delo blagajnika je javno.

Vsak ¢lan drustva ima pravico vpogleda v finanéno in materialno dokumentacijo ter poslovanje
drustva.

Za pomo¢ pri urejanju finanéno materialnih zadev lahko zaposli drustvo finanénega strokovnjaka v
skladu z veljavno zakonodajo s podrodja delovnega prava.

Knjigovodstvo drustva bo dvo-stavéno.
34. ¢len

Drustvo ima lahko premi¢no in nepremiéno premoZenje, ki bo kot last drustva vpisana v inventarno
knjigo.

Premi¢no premozZenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi skiepa upravnega odbora.
Nepremitno premoZenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa zbora &lanov.
35. ¢len
CASTNI CLANI
Drustvo ima tudi ¢astne ¢lane.
Naziv Castnega €lana lahko dobi &lan drustva, ki ima posebne zasluge za razvoj in uspesno delo
drustva. Naziv ¢astnega ¢lana drustva podeli drustvo lahko tudi nedlanu, ki ima velike zasluge na

podrocju TKM-ja. Naziv ¢astnega ¢lana podeljuje zbor &lanov na predlog upravnega odbora.

Ce oseba, ki se ji podeli naziv Castnega Clana ni ¢lan druStva, nima pravice odlo¢anja.
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36. ¢len
DONATORJI
Drustvo ima lahko tudi donatorje. Donatorji so lahko fizigne ali pravne osebe, ki drustvu materiaino,
moralno ali kako druga¢e pomagajo. Donatorji lahko sodelujejo in razpravljajo na sejah zbora
¢lanov, nimajo pa pravice odloanja.
37. ¢len
PRENEHANJE DRUSTVA

Drustvo lahko preneha in se izbrise iz registra drustev:

- po sklepu zbora ¢lanov,
- po samem zakonu.

Sklep o prenehanju drustva sprejme zbor ¢lanov z veéino prisotnih &lanov.

Sklep o prenehanju mora vsebovati tudi drustvo, zavod, ustanovo ali drugo nepridobitno pravno
osebo s podobnimi cilji, katero se po poravnavi vseh obveznosti prenese premoZenije drustva.

Ce drustvo v sklepu ne dologi naslednika premoZenja in ga tudi na podlagi dolo&b temeljinega akta

ni mogoce dolo€iti, premoZenje preide na lokalni skupnosti, na obmogju katere je drudtvo imelo
SVoj sedez.

Neporabljena sredstva pridobljena iz proraéuna se vrnejo proradunu.

PremozZenja druStva ni mogode prenesti na politiéno stranko..
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Ta statut je sprejel ustanovni zbor &lanov dne 9.9.2019 in velja takoj.

Tajnik: Wei, Tian Predsednik: Cheng, Ka Pik
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